AZIENDA OSPEDALIERA REGIONALE “SAN CARLO” DI POTENZA
Ospedale “S.Carlo” di Potenza
Ospedale “S. Francesco di Paola” di Pescopagano
Via Potito Petrone — 85100 Potenza - Tel. 0971 - 61 11 11
Codice Fiscale e Partita IVA — 01186830764

ALLEGATO 3
Verbale 2

Avviso pubblico per titoli ¢ colloquio per il conferimento dell’incarico quinquennale di
Direttore del’U.0.C. di CHIRURGIA GENERALE E D’URGENZA - disciplina di Chirurgia

Generale
RELAZIONE SINTETICA

dei lavori della Commissione di Valutazione (di seguito Commissione) dell’avviso in epigrafe,
bandito dall'Azienda Ospedaliera Regionale “San Carlo” di Potenza con DDG n. 459 del

30.04.2019.

La Commissione, nominata con D.D.G. n. 1059 del 24.10.2019, risulta cosi composta:
Componenti:
- Dr. Rosario SISTO -
Direttore Sanitario Aziendale dell’A.O.R. San Carlo di Potenza
- Dr. Alberto BROLESE
Direttore UOC Chirurgia Generale II — P.O. “Santa Chiara” — APSS Trento
- Dr. Pierluigi DI STEFANO
Direttore UOC Chirurgia Generale — P.O. DI Avezzano
ASL 1 Avezzano- Sulmona-L’Aquila
- Dr.ssa Micaela PICCOLI
Direttore UOC Chirurgia Generale D’Urgenza e Nuove Tecnologie — Ospedale Civile di
Baggiovara - AOU Modena
Segretario:
_ Dr.ssa Manuela Lacetera — Collaboratore amministrativo professionale senior presso I’UOC
Gestione Risorse Umane.

Si & riunita nei giorni 18.11.2019 ¢ 19.11.2019.

La Commissione, in data 18.11.2019 (verbale n. 1):

- ha proceduto al proprio insediamento ed alla presa d’atto delle modalita di svolgimento della
procedura, nel rispetto di quanto definito dall’art. art. 4, comma 1, del D. L. n. 158/2012,
convertito nella legge 189/2012, e delle linee di indirizzo approvate con la D.G.R. di
Basilicata n. 1104 del 15/9/2014 e s.m.i., nonché di quanto previsto nell’avviso pubblico in
parola approvato con la DDG n. 459/2019 sopra citata;

- ha nominato all’unanimita il Presidente della Commissione individuandolo nel Dr. Pierluigi
DI STEFANO;

- ha preso atto della determinazione dirigenziale n. 2019/D.00955 del 02.08.2019 con la quale
si & proceduto all’ammissione dei candidati di seguito elencati (ordine alfabetico):

1. CARACINO Valerio

2. CRAFA Francesco Maria

3. DE BLASIO Giovanni

4. DEL VECCHIO Giovanni />

5. DI MARINO Michele & N

6. GIULIANI Antonio " N :

7. 1ZZ0 Maria Lucia ] A \ A \\ ﬂ
8. LOFFREDO Andrea // If | \

9. LONGINOTTI Ernesto ' N

10. PACIFICO Giancarlo o .
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11. PERROTTA Nicola
12. TRAMUTOLA Giuseppe
ha stabilito i criteri integrativi e specifici per la valutazione dei titoli, nel rispetto dei prineipi
fissati nella normativa richiamata e di quanto previsto nell’avviso pubblico;
ha deciso di proporre, per il colloquio, argomenti uguali per tutti i candidati, al fine di
garantire pari impegno per una valutazione omogenea ¢ trasparente, tesi ad evidenziare, in
particolare:
a) le capacitd professionali nella specifica disciplina, con riferimento anche alle
esperienze documentate in relazione al fabbisogno determinato dall’ Azienda;
b) le capacita gestionali, organizzative e di direzione, con riferimento agli strumenti di
gestione manageriale connesse alle caratteristiche dell’incarico da svolgere.
ha provveduto alla valutazione dei titoli dei candidati, i cui esiti sono di seguito riportati
(punteggio complessivo):

candidato Punteggio curriculum/40
CARACINO Valerio 3,213
CRAFA Francesco Maria 27,600
DE BLASIO Giovanni 10,967
DEL VECCHIO Giovanni 10,145
DI MARINO Michele 11,275
GIULIANI Antonio 14,450
1ZZ0 Maria Lucia 11,745
LOFFREDO Andrea 10,429
LONGINOTTI Ernesto 15,017
PACIFICO Giancarlo 14,333
PERROTTA Nicola 9,963
TRAMUTOLA Giuseppe 14,162

In data 19.11.2019 (verbale n. 2) la Commissione ha proseguito i lavori per ’espletamento della
fase relativa al colloquio, provvedendo a predisporre n. 6 quesiti, oggetto di sorteggio da parte dei
candidati, di cui n. 3 relativi alla disciplina e n. 3 relativi alle competenze di natura gestionale.

Sono risultati presenti i seguenti candidati:
CRAFA Francesco Maria

DEL VECCHIO Giovanni

DI MARINO Michele

GIULIANI Antonio

LOFFREDO Andrea
LONGINOTTI Ernesto |
PERROTTA Nicola ’> {'

d assenti i seguenti candidati: a
. CARACINO Valerio %A\

SRR

PACIFICO Giancarlo /
TRAMUTOLA Giuseppe '

:hb)[\)v—-

1270 Maria Lucia (/
N
[

DE BLASIO Giovanni Y\ T\ \
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Su designazione dei colleghi, la Dr.ssa Maria Lucia Izzo ha sorteggiato 1’ordine di effettuazione dei
colloqui ed il Dr. Andrea Loffredo le buste (sigillate) contenenti i singoli quesiti oggetto del
colloquio.

I colloqui si sono quindi svolti con le modalita definite e riportate nel verbale det lavori (verbale 2).
Di seguito sono riportati, secondo 'ordine alfabetico dei candidati, i punteggi attribuiti per il

colloquio:
candidato Punteggio
colloquio/40
1 | CRAFA Francesco Maria 29,000
2 | DEL VECCHIO Giovanni 31,000
3 | DIMARINO Michele 31,000
4 | GIULIANI Antonio 36,000
5 | 1ZZ0O Maria Lucia 37,000
6 | LOFFREDO Andrea 38,000
7 | LONGINOTTI Ernesto 35,000
8 | PERROTTA Nicola 33,000

Pertanto, ¢ stata formulata la seguente graduatoria:

CURRICULUM |COLLOQUIO
CANDIDATO e e TOTALE
| |CRAFA . 27.600 29,000 56,600
Francesco Maria
o |GIULIANI 14,450 36,000 50,450
Antonio
3| LONGINOTTI 15,017 35,000 50,017
Ernesto
1ZZ0
4|\ 11,745 37,000 48745
5| LOFFREDO 10,429 38,000 48429
Andrea
¢ | PERROTTA 9,963 33,000 42,963
Nicola
7|PL MARINO 11,275 31,000 42275
Michele T\
g | DEL VECCHIO 10,145 31,000 41,145 \ ]
Giovanni \ \

La suddetta graduatoria, con indicazione dei punteggi relativi al curriculum ed al colloquio, ¢ stata
affissa nella sede dove si & svolta la procedura, al termine del colloquio.

Infine, sulla base dei risultati come sopra indicati, in relazione alle previsioni di cui all’art. 15,
comma 7 bis, lett.b) del Decreto Leg.vo 502/92, come modificato dall’art. 4 del Dlg.vo 158/2012,
convertito nella Legge 189/2012, la Commissione propone al Direttore Generale i nominativi dei tre
dirigenti medici di cui alla graduatoria sopra riportata e secondo ’ordine determinato dalla stess
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e

ai fini del conferimento dell’incarico quinquennale di Direttore della Struttura Complessa di
Chirurgia Generale e d’Urgenza — disciplina di Chirurgia Generale:

1) Dr. CRAFA Francesco Maria ............ punti 56,600
2) Dr. GIULIANI Antonio ........ccoevveenens punti 50,450
3) Dr. LONGINOTTI Ernesto ............... punti 50,017

La Commissione, al termine delle operazioni di valutazione, rappresenta che i primi tre classificati,
proposti ai fini dell’incarico, hanno tutti un’ampia esperienza in Chirurgia Generale, Laparoscopica
e d’Urgenza. Il secondo classificato ha anche esperienza in Chirurgia robotica.

La presente relazione viene trasmessa al Direttore Generale dell’ Azienda e dovra essere pubblicata

sul sito internet, come previsto dalle vigenti disposizione normative (art. 15, comma 7hbis, lett. d, del
D. Lgs n. 502/92 e s.m.i.), prima della nomina del candidato individuato ai fini del conferimento

dell’incarico.

Letto, approvato e sottoscritto:

Ve MU/
Dr. Pierluigi DI STEFANO (presidente) / : Jid 7}&\@

Lol [

\ /

Dr. Rosario SISTO (componente) [ 'y =) g) \%
I ‘ /

Dr. Alberto BROLESE (componente) l M’O ) (
S ALL) 7—

Dr.ssa Micaela PICCOLI (componente)

Dott.ssa Manuela Lacetera

g lls




